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Facilitair manager/gebouwenbeheerder,
20 uur p/w voor 6 maanden, HBO werk- en denkniveau

De Stichting Welzijn Oud en Jong (Woej) is een gesubsidieerde
welzijnsstichting, die de inwoners van Leidschendam-Voorburg en haar
instanties ondersteunt in hun streven naar een goed woon-, leef- en
werkklimaat. Woej is er voor alle inwoners van Leidschendam-Voorburg,
maar speciaal voor diegenen die een extra steuntje in de rug kunnen
gebruiken. Door uitbreiding van het aantal locaties is Woej per direct op zoek
naar een facilitair manager/gebouwenbeheerder voor 20 uur per week voor
de duur van 6 maanden.

Doel van de functie

De facilitair manager/gebouwenbeheerder houdt zich bezig met het
projectmanagement en de uitvoering van de facilitaire inrichting en inhuizing
van de nieuwe locaties.

De baan
De facilitair manager/gebouwenbeheerder houdt zich bezig met de volgende
taken:
e Voorbereiden, codrdineren en opleveren van facilitaire en
huisvestingsprojecten.
e Bewaken en bijsturen van de voortgang van de projecten.
Opstellen van programma’s van eisen voor nieuwbouw c.q.
renovatieprojecten in samenwerking met de betreffende coérdinator
van de locatie, bewaken van het programma van eisen in de ontwerp-
en de uitvoeringsfase.
e Maken of wijzigen van lay-out tekeningen voor de nieuwe locaties.
¢ Contact met de aannemers en installateurs op de
(nieuw)bouwlocaties.

Wat kan jij verwachten
e Een uitdagende en zelfstandige baan in een servicegerichte
organisatie, die zich inzet voor het maatschappelijk welzijn in de
gemeente Leidschendam-Voorburg.
e Een sociale en prettige werkomgeving.
e Goede arbeidsvoorwaarden overeenkomstig CAO Welzijn &
Maatschappelijke Dienstverlening.

Wat kunnen wij van jou verwachten
e Afgeronde HBO opleiding Facility Management.
¢ Ruime werkervaring in de facilitaire dienstverlening op het gebied van
gebouwenbeheer en onderhoud.
Kennis van huisvesting met de nadruk op gebouwenbeheer.
Flexibel.
Accuraat en stressbestendig.
Goede contactuele vaardigheden.



Meer informatie

Het betreft een functie voor 20 uur per week voor de duur van 6 maanden.
De salariéring is conform de CAO Welzijn en Dienstverlening..

Voor meer informatie kun je contact opnemen met Vanessa van der Zwan,
personeelsadviseur, tel. (070) 30 117 33 (ma t/m don).

Reacties kunnen tot uiterlijk 30 juli 2010 worden verzonden aan Woej, t.a.v.
Vanessa van der Zwan, Scheepswerf 18, 2265 BE Leidschendam of
vanessa@woej.nl.

Acquisitie n.a.v. deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.



